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人生 100年時代を見据えた行労使運営型のワンストップ支援センター 

京都府生涯現役クリエイティブセンターのご紹介 
 

令和３年９月 7日 
京都府商工労働観光部労働政策課  

 
 
京都府では、人生 100年時代を見据え職業人生が長期化する中、「生涯学び・働き続けることので
きる社会」の実現のため、在職中の早い段階から産学公連携による学び直しの機会等を提供する
「生涯現役クリエイティブセンター」を８月１日に開設いたしました。 
同センターでは、生涯活躍し続けるための確実な知識と、学び・働くことへの意欲の両方の獲得を目
指すリカレント教育を、大学のまち京都の特長を活かした大学との連携により提供するとともに、キャリ
ア相談や求人情報とのマッチング支援、関連情報の提供などを通じて、いつまでも輝きつづける皆さん
を応援する事業を展開していきます。 
当センターで開催するリカレント研修がいよいよ今月から本格開講いたしますので、この機会に当セン
ターの事業内容についてご紹介させていただきます。 
京都府内の経済団体が集結する「京都経済センター」を拠点に、キャリア相談、リカレント教育、マッ
チングへのアドバイスまでをワンストップで支援するとともに、企業側（京都経営者協会）および労働
組合側（連合京都）のトップがセンター長、副センター長として運営にあたるユニークな体制をとるな
ど、全国初の取り組みを展開いたします。 
 
 
１ 名称 
京都府生涯現役クリエイティブセンター 
 
２ 目的 
在職者を対象に、自身が培ってきたキャリアを見つめ直し、更なるスキルを習得する学び直しや新たな分
野で活躍するための意識改革の機会等を提供することで、生涯学び、働き続けることが出来る環境を整
備し、誰もが生きがいを持って活躍できる京都府づくりを進めること。 
 
３ 主な機能 
（１）リカレント教育 
キャリアプランに合わせた多彩な研修プログラムを用意しています。主な研修は以下のとおりです。 
受講料はいずれも基本は無料です 
意識改革研修︓有識者による講演やマインドセット講座を通じて、キャリアの棚卸しやキャリアのリ・

デザインを行います。分野別研修コースの前段階としてセットで受講いただきます。 
分野別研修コース︓利用者が描くキャリアプランのイメージに対応するさまざまな研修コースを用意し
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ています。（※詳細は後述の「４ 分野別研修コース」） 
エクセレント講座︓各界の著名人による学び直しのきっかけとなる公開講座を企画し、順次ご案内

していきます。初回は 9月４日、元京セラ CEOの西口泰夫氏です。 
中小企業経営者向けコース︓中小企業経営者を対象とした、大企業・中堅企業からの人材を受

け入れるにあたっての検討事項を考える講座です。具体的な内容は現在企画中です。 
（２）キャリア相談 
キャリアの棚卸しやキャリアプランの作成、求人情報とのマッチングアドバイス等、キャリアに関するご相談
に応じます。国家資格キャリコンサルタントを有する経験豊かなキャリアアドバイザーが常駐し相談に応
じます。 

（３）情報収集・発信 
一人ひとりのニーズに応じたキャリアを支援する様々な情報を収集し、ご提供します。経済団体や雇用
関連機関で実施の研修コースや大学が実施するリカレント講座など、ご利用者の相談内容に応じて、
適切な情報をご紹介しています。 

 
４ 分野別研修コース 
１０月下旬から順次開講予定です。いまも（１）～（３）コースは募集を受け付けています。 
※添付の研修シラバスもご覧ください。 
（１）“ＲｅＢｏｒｎ”キャリアのブラッシュアップコース 

講師︓龍谷大学 中森孝文教授、公認会計士 安藤亮史氏 
経営にとって重要なマネジメント、マーケティング、財務（ファイナンス・アカウンティング）につい
て、一体で関係性を理解します。 

（２）ニューフロンティア挑戦コース 
講師︓京都産業大学 伊吹勇亮准教授 
中小企業の課題に対し、ＰＢＬ手法を用い、受講者（少人数）がチームで解決策の検
討に取り組み、自身のスキル・能力の活用・研鑽につなぎます。 

（３）シニアベンチャー育成 コース 
講師︓京都大学 山口栄一名誉教授（立命館大学教授） 
セカンドキャリアとして起業を目指す人を対象とした研修。とくに技術系（理工系）の方を中
心に、イノベーションの実践による起業を学びます。 

（４）地域・社会貢献人材育成 コース 
講師︓京都府社会福祉協議会、京都府災害ボランティアセンター、京都府介護福祉士会 
地域・社会貢献分野のなかから「介護」と「災害対応」にテーマをしぼり、活動するにあたって
必要な知識やスキル、資格等について理解します。 

（５）農業人材育成コース 
所管︓京都府農林水産部 
農業の実情や農業法人が求める人材像を理解し、必要な知識や技能を習得します。また、
企業で培ったノウハウを農業分野においても活用することで自立した集落営農組織等の経
営力向上にも寄与します。 
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（６）福祉人材育成コース 
所管︓京都府健康福祉部 
介護人材のすそ野を広げ、福祉・介護サービス事業や地域活動を支える人材を育成するこ
とを目的として、日常に役立つ介護の知識、介護職として必要となる基本的な介護の知識
や技術の実践的な手法等を学びます。 

なお、今後も順次開催コースの増設を検討しています。 
 
５ オープニング記念イベント 
京都府生涯現役クリエイティブセンターの開設にあたり、８月１日、オープニング記念イベントを京都経済
センターで開催しました。 
第１部 オープニングセレモニー 
西脇隆俊・京都府知事挨拶、センター長・小畑英明氏（京都経営者協会会長）、副センター
長・廣岡和晃氏（連合京都会長）挨拶、設立関係者、研修講師等の紹介 

第２部 西脇知事と行き活きトーク「キャリアの振り返りと学び直しについて」 
＜登壇者 ５名＞ 
株式会社味歩里 代表取締役社長 桐村正典氏  
株式会社大興製作所 代表取締役社長 須田真通氏  
京都女子大学 学長 竹安栄子氏 
宇治炭山・清和窯 陶芸家 原依子氏 
西脇隆俊・京都府知事 

※詳細および動画は当センターホームページで紹介しています。 
https://recurrent-kyoto.com/24/ 

 
６ 当センターの概要 
センター長 ︓小畑英明氏（京都経営者協会会長） 
副センター長 ︓廣岡和晃氏（連合京都会長） 
所在地︓京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町 78番地  

京都経済センター３階 
TEL:075-741-8600  FAX:075-741-8603 
メール︓info@recurrent-kyoto.com 
ホームページ︓https://recurrent-kyoto.com 

営業時間︓平日 9:00~17:00（火・木は相談予約がある場合は 19:00 まで） 
お問い合わせ、研修申込、キャリア面談予約は、ホームページから受け付けています。 

 
７ 本件問い合わせ先 
   京都府商工労働観光部労働政策課 
   電話 075-414-5550／ＦＡＸ075-414-5092               以上 

tel:075-741-8600
mailto:info@recurrent-kyoto.com

