
 
 

報道関係者各位 

2017 年 7 月 6 日 

トレノケートグループ 

グローバルナレッジネットワーク株式会社 

 

秋入社・IT 部門異動者向け専用研修を 10月から開催 

～職種・業種に合わせてパッケージを組み合わせ～ 

 

グローバルナレッジネットワーク株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役：小澤 隆、以下グローバ

ルナレッジ)は、2017 年 10 月より、秋入社の新入社員や IT 部門へ異動直後の社員に向けた専用の研修を

開催します。 

 

多様な価値観を持った人材の採用や、年間を通じて安定的に優秀な人材を採用することを目的として、秋

採用・秋入社を行う企業が増えています。一方で、新入社員向けの研修は春のみ開催されていることが多く、

秋入社の新入社員についてはカリキュラムや日程、価格の面で課題がありました。 

 

グローバルナレッジの「秋入社・IT 部門異動者向け専用研修パッケージ」は、ビジネスマナー＆コミュニケーショ

ンスキルと、ネットワークやプログラミングなどの IT スキルを体系的に学べるようにデザインしています。これらのパッ

ケージの組み合わせにより、様々なタイプの新入社員・異動者の方に適した研修をご提供します。また、現場で

活躍するための実践力を身につけられるよう、座学だけではなく、豊富な演習を組み込んでいます。 

 

本パッケージでは、日報や理解度確認テストなど、新入社員・異動者研修に必要な付帯サービスをご用意し

ています。また 1 名から参加できるため、特に中小企業のお客様や、少数の IT 部門異動者のお客様に例年ご

好評をいただいています。 

 

【秋入社・異動者向け専用研修パッケージの詳細】 

職種・業種に合わせて 4 つのパッケージから組み合わせを選択できます。 

▪ ビジネスマナー＆コミュニケーション：4 日間 (2017 年 10 月 3 日～10 月 6 日) 

▪ IT 基礎：6 日間 (2017 年 10 月 10 日～17 日) 

▪ Java 技術者育成：32 日間 (2017 年 10 月 18 日～11 月 30 日) 

▪ ネットワーク・インフラ技術者育成：16 日間 (2017 年 10 月 10 日～10 月 31 日) 

 

▼カリキュラムや付帯サービスの詳細はこちら 

http://www.globalknowledge.co.jp/new_autumnpr 

 

http://www.globalknowledge.co.jp/new_autumnpr
http://www.globalknowledge.co.jp/reference/mix_autumn.html?medium=referral&source=prwire170706&campaign=amix&k=38


 

【グローバルナレッジネットワーク株式会社 会社概要】 

代表者：  小澤 隆 

設立：   1995 年 12 月 6 日 

本社所在地：  東京都新宿区西新宿 6 丁目 8 番 1 号 住友不動産新宿オークタワー19～20 階 

事業内容：  IT 技術教育、ビジネススキル教育を中心とした人材育成業務 

URL：   http://www.globalknowledge.co.jp/ 

 

【報道関係お問い合わせ】 

グローバルナレッジネットワーク株式会社 サービス戦略本部 広報担当 

TEL：  0120-009686 

MAIL：  PR@globalknowledge.co.jp 

Web：   https://www.globalknowledge.co.jp/gkinfo/form.aspx 

 

* 掲載された社名、製品名は、各社の商標及び登録商標です。 


