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報道関係者各位 

公益社団法人 東京青年会議所 

理事長 波多野 麻美 

2 月例会 TokyoJC×ダイバーシティの流儀  

～多様な個性を組織の強みに～  

政府が「一億総活躍社会の実現」を掲げる他、東京都でも多様な個性や価値観をもつ人々の社会参画を後押し

する制度の導入が現在実施されている中、多様な人材を活用する「ダイバーシティマネジメント」を導入し実践

する企業や組織が増加しており、問題解決策として重要性が高まっていることは、第 5 回都民意識調査の結果か

らも明らかになっております。 

そこで、本事業では、「ダイバーシティマネジメント」をテーマに多様な個性を取り入れ我が国が世界に先駆け

新たな価値観を創造し、推進、実行に移してしていくことを目指し、ダイバーシティマネジメントに関する講演

と講演内容に基づく巨大カンファレンスを企画しております。このカンファレンスを通して、多様な個性や価値

観を取り入れることの重要性を認識し、ダイバーシティマネジメントの推進の必要性を理解する機会としたいと

考えております。 

本年度、下記要領にて基調講演、カンファレンスの開催を実施致します。 

＜概要＞ 

1. 期間・場所：2017 年 2 月 22 日（水） 

        Zepp Diver City (TOKYO)  

東京都江東区青海 1 丁目 1－10 

2. 目  的：参加者がダイバーシティマネジメントについて

知り、多様な価値観を理解し、自らの環境や組

織において行動を起こすことを目的とする。 

3. 内  容：別紙参照のこと 

＜団体概要＞ 

名  称：公益社団法人東京青年会議所 

創  立：1949 年 9 月 3 日 

公益社団法人格取得：2012 年 1 月 

事務局所在地： 

 〒102-0093 千代田区平河町 2-14-3 青年会議所会館 2F 

  TEL：03-5276-6161 FAX：03-5276-6160 

会 員 数：717 名（2016 年 12 月現在） 

特別会員：3,600 名（2016 年 12 月現在） 

理 事 長：波多野 麻美 

 

＜本件に関するお問い合わせ＞ 

  公益社団法人 東京青年会議所 事務局 

  住所：〒102-0093 東京都千代田区平河町 2-14-3 青年会議所会館 2 階 

  TEL：03-5276-6161  FAX：03-5276-6160  公式 HP：http://tokyo-jc.or.jp/ 

  担当者：公益社団法人 東京青年会議所 総合政策委員会 委員長 菊池 飛鳥 
 



 

 

2 月例会 TokyoJC×ダイバーシティの流儀  

～多様な個性を組織の強みに～ 

開催要項 

 

１ 開催内容 講師をお招きしての基調講演、ダイバーシティ・カンファレンス 

２ 目  的 参加者がダイバーシティマネジメントについて知り、多様な価値観を理解し、自らの環境や組織にお

いて行動を起こすこと 

３ 開 催 日 2017 年 2 月 22 日(水) 

４ 開催場所 Zepp Diver City (TOKYO)  

       東京都江東区青海 1 丁目 1－10 

５ 参加費用 無料 

６ 内  容 18:30 開 場 

       19:00 オープニング映像 

19:05 開会・オープニングスピーチ 

       19:10 ダイバーシティ・カンファレンス 

       20:20 講評・総括 齋藤ウィリアム浩幸氏  

              20:30 基調講演 佐々木かをり氏 

       21:05  ロードマップ共有 

              21:10 閉 会 

７ 主  催 公益社団法人 東京青年会議所 

８ 主  管 公益社団法人 東京青年会議所 総合政策委員会 

９  協  力 経済産業省 東京都 特別区長会 東京商工会議所  

          一般社団法人ダイバーシティ推進協会 株式会社 WIWWIW 

 

 


