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一般社員の定例給与引上げを決定 
～ 平 均 ８ .５ ６ ％ アップ モチベーションを向 上 ～ 

 
表示灯株式会社（本社:愛知県名古屋市 代表取締役社長:德毛孝裕、以下「当社」）は、2023 年 5 月給
与分より、一般社員の定例給与引上げを決定いたしました。本件は近年、中長期的に継続傾向にある物

価上昇による当社一般社員の生活支援ならびにモチベーションの向上を鑑み、月例賃金水準の引き上げ

を実施するものです。 
 
これまで当社事業においても、コロナ禍をはじめ厳しい経営環境が続いてまいりました。 
しかし、この閉塞感を攻勢により早期打破すべく、当社従業員が一丸となって奮起し、さらなる社会的

貢献ならびにお客様へのサービス品質の向上を目指すため、一般社員の基本給に対する過去最大の給与

水準の引き上げを以下の通り行います。 
 

 
記 

 
 
実 施 対 象 ：一般社員 

基本給与平均引上率 ：８．５６％（人事考査による定期昇給とベースアップを含む） 

改 定 時 期 ：２０２３年５月 給与分より実施 

 
 
 
■表示灯株式会社 概要 

1967 年、愛知県名古屋市にて創立。いつの時代も「道を表し示す灯になりたい」、を企業ビジョンとし、創

立以来 55 年間にわたり公共性の高い事業を展開。全国主要駅や自治体庁舎、病院などを中心に、地図広告・

誘導サイン・デジタルサイネージの企画および設置運用、広告営業、デザイン・制作・施工までワンストッ

プで提供する総合広告会社。2021 年上場（22 年４月より東証スタンダード市場、証券コード：7368）。 
 
■本件に関するお問い合わせ先 

表示灯株式会社 名古屋本社  総務部・東谷（ひがしたに）   
〒450-0002 愛知県名古屋市中村区名駅 4 丁目 2-11 ナビタ名灯ビル 
TEL： 052-307-6633(代).  MAIL：info@ hyojito.co.jp 営業時間：平日 10:00～17:00 
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