
ヘルスケアサービス／医療系人材サービスを行う株式会社グッピーズ（東京都新宿区・代表 肥田義光）

は、2020年5月1日より開始しました 『グッピー ヘルスケア』の企業向け福利厚生サービス「健康ポイント」の

無償提供を延長し、2020年10月31日まで提供いたします。

報道関係者各位

Press Release

2020年6月29日

株式会社グッピーズ

従業員のための健康管理アプリ『グッピー ヘルスケア』
2020年10月末まで無償提供

～お家で出来るエクササイズ動画900本で従業員の運動不足解消も～

【無償提供延長の背景】

全国的な緊急事態宣言の解除に伴い、外出自粛制限が徐々に緩和されていますが、テレワークへの移

行や長期に渡る運動不足により、従業員様の身体や心の健康に大きな影響が出ています。

弊社にも、従業員の健康について不安視される企業様から、下記のようなお問い合わせが増えました。

・「在宅ワークへの移行で、従業員の心身の健康状態に不安がある」

・「長期間の外出自粛による従業員の運動不足を懸念している」

こうした声に応えるため、企業向けの健康管理に特化した福利厚生サービスである「健康ポイント」の無償

提供期間を10月末まで延長いたします。



■本件に関するお問い合わせ先
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株式会社グッピーズ GUPPY’s Inc.

代表取締役 肥田義光

東京都新宿区西新宿1-25-1 新宿センタービル13F

3000万円

2000年9月

http://www.guppy.co.jp

・健康管理アプリ「グッピーヘルスケア」の運営

・求人情報サイト「グッピー求人」の運営

・インターネットコンテンツの企画・制作

■株式会社グッピーズ 概要

株式会社グッピーズ

ヘルスケアチーム

Tel/03-5908-3883

Fax/03-5908-3881

https://www.guppy.co.jp/service/healthcare/

e-mail：hc@guppy.co.jp

＜グッピーヘルスケアとは＞
・体温記録や歩数、体重、食事など生活全般の記録ができるスマホアプリ。
・ラジオ体操をはじめ900本以上ものエクササイズ動画を搭載、自宅で気軽に運動ができます。
・ご利用中の従業員様の半数の歩数が1日1,000歩以上増加した実績があります。
※通常は企業向けの健康に特化した福利厚生サービスとしてご利用いただいております。
詳しくはこちらをご覧ください。
https://guppy.healthcare/

＜健康ポイントとは＞
・グッピー ヘルスケアのアプリ内で、利用者の健康的な活動にポイントを付与する企業向けのサービスです。
・利用者は、健康状況を記録することで健康ポイントを獲得でき、その健康ポイントはAmazonギフト券または
現金に交換できます。
・管理者は、従業員への簡単なアンケートで、モチベーションの状態を可視化できます。

【詳細内容】

・提供サービス：グッピーヘルスケア健康ポイント「エントリープラン」 ※通常1名300円/月

・無償提供期間：3ヶ月間

・対象：新規法人

・申込期限：2020年7月20日（月）※10月末まで無料で利用が可能

【ご利用方法】

1．まずは、お電話またはメールにてお問合せください。

TEL：03-5908-3883（平日9時～18時）

Mail：hc@guppy.co.jp

2．お送りする覚書のご確認・ご署名

3．申込ページにて企業情報の入力

4．発行された貴社専用の管理画面より、従業員へ登録用URLを共有

アプリ「グッピーヘルスケア」のダウンロード

iPhone: https://apps.apple.com/jp/app/guppy-herusukea-jian-kang/id1170800673

Android: https://play.google.com/store/apps/details?id=healthcare.guppy.app

https://guppy.healthcare/
mailto:hc@guppy.co.jp

